CURSO SUPERIOR DE COACHING

INT.EMOCIONAL Y PNL PROFESIONAL VIRTOALY
FICHA DEL CURSO PRESENCIAL

Objetivos Generales

- Adquirir las competencias necesarias para el desarrollo y practica profesional del Coaching.

« Aplicar la Programacion Neurolingistica (PNL) a la metodologia del Coaching.

- Utilizacion adecuada de las emociones y sentimientos y su correspondiente gestion.

- Potenciar principios, valores, competencias y motivaciones para desarrollar un Coaching de
éxito.

- Realizar procesos integros de Coaching para un excelente desarrollo personal y profesional.

- Potenciar la gestion del cambio, comunicacién, resolucion de conflictos y motivacién con
técnicas de coaching.

- Capacitar el talento del coach para gestionar motivaciones, emociones y habitos con el coachee
anivel practico.

- Utilizar estrategias para mejorar las relaciones interpersonales (Inteligencia Social)

« Desarrollar procesos de Coaching grupales

Objetivos Especificos

Se indican al inicio de cada médulo

El alumno al finalizar éste médulo sera capaz de:

- Desarrollar estrategias para mejorar las relaciones interpersonales (Inteligencia Social).
« Mejorar la comunicacién con los alumnos para que la relaciéon sea mas efectiva

- Aprendera estrategias para mejorar la autoestima

« Conocer, manejar y desarrollar la empatia

- Conocer las habilidades sociales

- Utilizar las habilidades sociales de forma efectiva

- |dentificar los facilitadores emocionales en las relaciones interpersonales

- Analizar un feedback de forma constructiva

- Desarrollar estrategias para afrontar las criticas de forma positiva

« Conocer las fases de la resolucién de conflictos y su aplicacion practica

- Mejorar la comunicacion a través de la empatia, la escucha activa y la inteligencia emocional

Unidad didactica 1
Inteligencia Interpersonal: Habilidades Sociales

Unidad didactica 2
Déficit de habilidades Sociales

Unidad didactica 3
Etiquetas
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Unidad didactica 4
Comunicacion

Unidad didactica 5
Asertividad

Unidad didactica 6
La Resolucion de conflictos

Unidad didactica 7
Las emociones: Las interpersonal

Unidad didactica 8
Como dar criticas

Moddulo 2: (Inteligencia emocional nivel IV) Educar el talento

El alumno, al terminar este médulo, sera capaz de

Reconocer sus conductas limitantes.

Identificar sus miedos a través de la toma de conciencia

Superar sus miedos para alcanzar seguridad y serenidad.

Identificar y aplicar recursos estratégicos para alcanzar el desarrollo personal y profesional

.

Unidad didactica 1.
Dinamicas vivenciales en sala en referencia a los objetivos especificos a alcanzar en
el modulo

Madulo 3: Programacion Neurolingiiistica

El alumno, al terminar este modulo, sera capaz de

- Aplicar estrategias para mejorar el aprendizaje y la comunicacién a través de la PNL.

« Destinar los pilares de la Programacion Neurolinglistica al coaching: objetivos claros,
presuposiciones, premisas y reglas de la mente.

- Diferenciar los sistemas representacionales: visual, auditivo y kinestésico.
- Desarrollar el respeto y la confianza a través de la comunicacién.

« Aplicar el metamodelo como estrategia para mejorar la comunicacion y el aprendizaje,
eliminando las interferencias.

- Diferenciar los niveles de escucha.
- Desarrollo de la intuicion a través de la agudeza sensorial, modalidades y submodalidades.

« Aprender el proceso de creacion de la sinestesia positiva a través de las submodalidades y
anclajes.

- Conocera los pasos de un proceso de cambio

« Construir su historia a través del tiempo, disefiando nuestro futuro con la hipnosis Ericksoniano.
- Disenar estrategias para el equilibrio emocional y diferenciar conductas efectivas y limitantes

- Superar situaciones de estrés profesional.

- Planificar de la agenda.

- Diferenciar creencias potenciadoras y limitadoras
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Unidad didactica 1
Fundamentacion de la PNL

Unidad didactica 2.
Pilares de la PNL

Unidad didactica 3.
Principios de la PNL

Unidad didactica 4.
Reglas de la mente

Unidad didactica 5.
Sistema Representacional

Unidad didactica 6.
Estrategias

Unidad didactica 7.
Calibracion

Unidad didactica 8.
Rapport

Unidad didactica 9.
El modelo del lenguaje

Unidad didactica 10.
Metaprogramas

Unidad didactica 11.
Niveles neuroldgicos

Unidad didactica 12.
Anclajes

Unidad didactica 13.
Trance e hipnosis

Unidad didactica 14.
Reencuadre

Unidad didactica 15.
Metaforas

Unidad didactica 16.
Creatividad: Walt Disney
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Modulo 4: Oratoria y presentaciones eficaces
El alumno, al terminar este médulo, sera capaz de

- Conocer los elementos béasicos para una oratoria efectiva
- Diferenciar las clases de discursos y su preparacion.
Identificar los agentes externos que perjudican la voz.

« Superar el miedo escénico, mente en blanco y nervios.

« Preparar y pronunciar un discurso.

+ Preparara charlas improvisadas.

« Conocer el proceso de moderacion y preguntas.

- Dominar las fases de una presentacion eficaz.

Unidad Didactica 1
Elementos de la comunicacion efectiva

Unidad Didactica 2
Estructura del discurso

Unidad Didactica 3
Tipos de discurso

Unidad Didactica 4
La voz

Unidad Didactica 5
Como superar el miedo escénico

Unidad Didactica 6
Moderar y debatir

Unidad Didactica 7
Medios audiovisuales

Madulo 5: (Inteligencia emocional nivel VI) Creatividad
El alumno, al terminar este médulo, sera capaz de

« Utilizar las 9 estrategias de creatividad profesional

- Desarrollar la actitud positiva del lider para ser creativo.

- Desarrollar la creatividad a través de la intuicion, escucha activa y observacion.

- Aplicar estrategias y técnicas para desarrollar la creatividad creando un nuevo método de
trabajo.

« Conocer lo pasos que debe dar un lider para ser creativo.

« Saber abrir los ciclos neuronales mediante la percepcién y generacién de ideas a través de las
emociones y las motivaciones.

- Desarrollo de estrategias de vision y pensamiento para una creatividad excelente.

« Desarrollar y aplicar los 40 métodos de creatividad en aula Aprender como se desarrolla un
equipo de alto rendimiento.

« Conocer la aplicacion efectiva de cada sentido. La agudeza sensorial
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Unidad didactica 1. Practicas y procesos de coaching.
Dinamicas vivenciales en sala en referencia a los objetivos especificos a alcanzar en el
modulo

Madulo 6 .(Inteligencia emocional nivel V)
Liderar el talento

El alumno, al terminar este modulo, sera capaz de

« Tomar conciencia del didlogo interno.

. Establecer estrategias para un didlogo interno armoénico mediante el silencio, la
meditacién, observacion, escucha activa y capacidad de disociacion y asociacion

- Reconocer su entorno: entornos hostiles

« Implementar el cambio como aliado a la accién.

- Reconocer metas, éxitos, miedos, experiencias, fracasos, dificultades y aliados en el ambito
personal y profesional

- Disefar estrategias para ser una persona de accion

Unidad didactica 1
Dinamicas vivenciales en sala en referencia a los objetivos especificos a alcanzar en el
madulo

Modulo 7. Coaching Transpersonal
El alumno, al terminar este modulo, sera capaz de:

« Asimilar los pasos a dar para disefiar el Plan Estratégico Personal
« Aprender a identificar los valores y principios como un modelo social

Unidad Didactica 1
Plan estratégico personal.

Unidad Didactica 2
Como dejar un legado.

Modulo 8 . Practicas y supervisiones
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A cada alumno se le asigna un tutor desde el comienzo del curso. El tutor velara por la buena
asimilacion de los contenidos por parte del alumno y le apoyara especialmente en las clases de
practicas.

El alumno recibira entre 5y 10 horas de tutorias, el objetivo es que el alumno esté acomparfado y
guiado en transcurso de todo el proceso formativo.

La tutoria podra realizarse:

. A través de la funcionalidad “foros” de la plataforma de aprendizaje
. A través del aula virtual

. Por correo electrénico

. Por teléfono

. Mediante entrevista personal en el propio centro

Modalidades

Existen dos modalidades:
Presencial, es decir, clases presenciales que se imparten el las aulas.
A distancia, a través, del aula virtual.

Tanto para la modalidad presencial como para la modalidad a distancia, Escuela de Inteligencia
pone a disposicién de sus alumnos, docentes y tutores (Comunidad de aprendizaje) una
plataforma de aprendizaje, desde donde se podra descargar documentacién, enviar trabajos,
comunicarse a través del Chat, foros etc, y establecer una comunicacion permanente entre todos
los miembros de dicha comunidad.

Escuela de Inteligencia ha alcanzado un acuerdo de colaboracién con la multinacional Teleskill.,
empresa tecnoldgica activa desde el 1999, que asiste a sus clientes en el disefio y el desarrollo
de estrategias de formacion y comunicacion a través de la red de internet.

El objetivo principal es poner a disposicién de forma rapida, las mas avanzadas herramientas,
metodologias y técnicas de e-learning

Teleskill esta certificada en ISO 9001:2008 para las actividades de "disefio, desarrollo,
implementacion de servicios como soluciones de aplicacién para la Formacion y Comunicacion

Funcionalidades disponibles e interaccion alumnos docentes

Video/Audio full-duplex multipoint

La aplicacion permite La participacién activa en "full-diplex" de hasta 8 usuarios a distancia,
seleccionados por el director de la lista de los participantes. Los usuarios habilitados para el
audio y el video pueden escuchar y hablar simultdneamente entre ellos como si fuese una
conversacion normal. El resto de los usuarios puede ver a los participantes habilitados y
escucharles en directo.
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Compartir archivos (file sharing)

El sistema permite compartir archivos en tiempo real permitiendo a los participantes que, en
cualquier momento, durante el encuentro, puedan subir (upload) al servidor central y bajar
(download) del mismo cualquier tipo de archivo que sea de interés comun.

Compartir pantalla (screen sharing)

Herramienta que permite compartir el desktop con todos los participantes. En esta area los
participantes visualizaran en tiempo real aplicaciones informaticas, documentos de trabajo,
internet y todo lo que el director de la video- conferencia o un participante quiera compartir y
ensefiar a los de mas.

Presentacion de diapositivas, documentos, imagenes y videos (file viewer)
La solucién permite compartir de forma rapida diapositivas (slides), docu- mentos, imagenes y
videos con una ocupacién de banda minima.

Chat
La funcion permite a cada uno de los usuarios a distancia, poder relacionar- se entre ellos a
través de un texto enviado de forma publica o privada.

Sondeos, encuestas o examenes online
La herramienta dispone de una funcién que posibilita la creacion de sondeos o encuestas,
obteniendo respuestas de todos los participantes de manera instantanea, asi como la

representacion grafica y alfanumérica de los resultados obtenidos. Los datos de los accesos
efectuados por los participantes y el resultado de las encuestas y sondeos quedan grabados para
poder certificar la asistencia a los mismos.

Pregunta a mano alzada

El participante tiene la posibilidad de solicitar intervencién de audio y/o video, modificando su
propio estado.

Recording

Cada sesion puede ser grabada en tiempo real desde el servidor central a peticion del
Conference Manager. Una vez que la sesién ha terminado, el contenido grabado estara disponible
para su descarga (FTP) y / o el acceso en linea (http) y en streaming (RTMP).

Existe un listado de requisitos para el chequeo previo de red para la estacién del usuario.

m Evaluaciones

Criterios y Procedimiento

La evaluacion del alumno es formativa, identificando carencias de los alumnos y proporcionando
las ayudas adecuadas.

La evaluacion del alumno se define en dos momentos:
. Evaluacién Continua y progresiva:

Durante el proceso de ensefanza/aprendizaje la evaluacion se realiza sobre actitud de los
alumnos y el nivel de conocimientos que van alcanzando.
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El alumno supera cada médulo una vez ha realizado positivamente el total de actividades y la
prueba de conocimientos del mismo.

Existen ejercicios de autoevaluacion, a titulo orientativo, que no son calificables.
. Evaluacion Final

El alumno que no haya aprobado alguno de los mddulos y o actividad debera realizar una prueba
final sobre los contenidos no superados.

Proceso y pruebas de evaluacion por cada Modulo y Unidad Didactica:

. Realizacion de actividades, trabajos donde queden reflejados los conocimientos
adquiridos.

. Pruebas objetivas de autoevaluacién ( de eleccién multiple a realizar dentro de la
plataforma)

. Cuestionarios de Evaluacion (de eleccion multiple a realizar dentro de la plataforma)

La calificacion final sera el resultado de la suma obtenida de los trabajos y actividades y el
resultado obtenido en el cuestionario final de cada médulo.

Docentes Director Académico: Javier Manero

Empresariales por la Universidad Complutense de Madrid, Master en Coaching por la Universidad
Camilo José Cela, Master Inteligencia emocional Universidad Camilo José Cela, Master
Programacion Neurolinguistica Universidad Camilo José Cela. Mas de 30 afos en la formacion
Universitaria, socio y fundador de Intecysa. Creador y fundador de la Escuela de Inteligencia
siendo referente a nivel nacional e internacional. Pionero en la imparticién de 13 niveles de
inteligencia emocional, mas de 2.500 horas lectivas. Director y Coordinador de las titulaciones
univesitarias del Master de Coaching Personal, Master de Coaching Educativo, Master de
Coaching Deportivo, Master de Inteligencia emocional, Experto en Coaching, Experto en
Inteligencia Emocional, Experto en Programacion Neurolingiistica. Conferenciante, comentarista
de prensa y radio, escritor del libro: “Suefios y ritmos”.

Técnico Especialista en formacion profesional, Experto Universitario en Neuropatia por la
Universidad Maria Cristina del Escorial, Master de Coaching, Inteligencia Emocional vy
Programacion Neurolinglistica Educativa por Escuela de Inteligencia . Formacion en terapias
alternativas. Formaciones asociadas a la practica docente, 25 afios de experiencia docente en
centros publicos de la Comnunidad de Madrid, experiencia clinica en terapias alternativas.
Intérprete de lenguaje de signos por la Confederaxion Nacional de sordos.

Licenciado en Pedagogia por la Universidad de Sevilla. Curso Superior de Coaching por la
Universidad Rey Juan Carlos. Curso Superior de Coaching por la Universidad rey Juan Carlos.
Curso Superior de Coaching Inteligencia Emocional y Programacién Neurolinguistica educativa
por la Universidad Rey Juan Carlos. Experto en Inteligencia Emocional, Coaching y Pnl por la
Escuela de Inteligencia . Master en Inteligencia Emocional Coaching y Pnl educativo por la
Escuela de Inteligencia.

Mas de 20 afos de experiencia en centros educativos. Experto en Inteligencia Emocional por la
Unir.
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Pedro Frean Pérez

Diplomado en Profesorado de Educacién General Basico por la Universidad Autéonoma de
Madrid. Master en Direccién y Gestion de Empresas Educativas (ACADE). Curso Superior de
Coaching por la Universidad rey Juan Carlos. Curso Superior de Coaching Inteligencia Emocional
y Programacion Neurolinguistica educativa por la Universidad Rey Juan Carlos. Experto en
Inteligencia Emocional, Coaching y Pnl por la Escuela de Inteligencia . Master en Inteligencia
Emocional Coaching y Pnl educativo por la Escuela de Inteligencia. Mas de 30 afios de
experiencia profesional en el mundo de la educacién como profesor y Director de un colegio
privado.

Maria de las Mercedes Muioz Rodriguez

Licenciada en Filologia moderna, especialidad en lengua Francesa por la Universidad
Complutense de Madrid. Curso Superior de Coaching por la Universidad Rey Juan Carlos. Curso
Superior de Coaching Inteligencia Emocional y Programacion Neurolinguistica educativa por la
Universidad Rey Juan Carlos. Experto en Inteligencia Emocional, Coaching y Pnl por la Escuela
de Inteligencia . Master en Inteligencia Emocional Coaching y Pnl educativo por la Escuela de
Inteligencia. Mas de 20 afos de experiencia profesional en el mundo de la educacion como
profesora de educacion secundaria obligatoria y bachillerato.

Ana Martinez Zarza.

Diplomado en Profesorado de Educacién General Basico por la Universidad de Burgos.. Curso
Superior de Coaching por la Universidad rey Juan Carlos. Curso Superior de Coaching
Inteligencia Emocional y Programacién Neurolinguistica educativa por la Universidad Rey Juan
Carlos. Experto en Inteligencia Emocional, Coaching y Pnl por la Escuela de Inteligencia . Master
en Inteligencia Emocional Coaching y Pnl educativo por la Escuela de Inteligencia. Licenciada en
Psicopedagogia por la Uned. Experto en Inteligencia Emocional por la Unir. Experto en
Inteligencia Emocional por la Universidad de Buenos Aires. Mas de 10 afios de experiencia
profesional en el mundo de la educacion como profesor y Director de un colegio privado.

Maria José Jorquera
Empresariales por la universidad de Alicante, Master en Coaching Ejecutivo por Escuela de
Inteligencia, Consultora desde hace mas de 10 afios y Curso Superior de Coaching por la URJC.

M? Elena Sanabria Seguido:

Licenciada en Derecho por la Universidad Complutense de Madrid. Ejercicio de la profesion de
abogada durante doce afos, especializada en derecho laboral y civil. Desde 1996, actividad
docente impartiendo numerosos cursos de derecho laboral, técnicas de comunicacién, técnicas
de negociacién y colaboracién en “Master de Arbitraje Internacional”. Desde el afio 2000:
desempefa funciones como Juez sustituta en el ambito del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, en los érdenes civil, penal y social.
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0] pesinatarios.

- Directivos que tengan equipos de trabajo a su cargo.

- Profesionales dedicados a cualquiera de las profesiones de ayuda (psicoanalistas, terapeutas,
etc.)

« Coaches en Activo.

- Postgraduados y estudiantes universitarios de Ultimos curso, cuya formacién u orientacion
profesional vaya encaminada inicialmente al desempeno profesional de los grupos de arriba
indicados.

« Personas que quieran desarrollarse en el ambito personal y profesional.

O

Formacion requerida

. Titulo Universitario de Licenciatura o Ingenieria. Tienen un interés especial: Psicologia,
Pedagogia, Sociologia, Psicopedagogia.

- Titulo de Diplomatura Universitaria. Tienen un interés especial: Magisterio, Educaciéon Social,
Trabajo Social, Terapia Ocupacional, Logopedia.

Profesionales que acrediten una experiencia laboral suficiente, asimilable al nivel de las
titulaciones exigidas.

Coaches titulados por escuelas o instituciones de nivel acreditado.

Estudiantes de ultimo curso de los estudios citados para destinatarios.

Personas adultas que quieran desarrollarse a nivel personal y profesional del coaching
Proceso de admision

- Carta de presentacion redactada por el alumno.

« Curriculo vital.

- Entrevista personal. La entrevista personal tendra especial relevancia en los casos en los que
los aspirantes no cumplan con los requisitos de titulacion.
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m Duracion, Fechas y Precios.

Duracién 350 horas

DOBLE TITULACION: Titulo expedido por la ESCUELA DE INTELIGENCIA
Titulo expedido por la UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS **

AULA PRESENCIAL: Ver Calendarios en Pagina Web
AULA VIRTUAL

Ejercicios y tareas para cada médulo supervisados por un coach.
Videos de cada tema.

Material didactico.

Explicacion de cada modulo por el coach a través de aula virtual.
Consulta por correo electronico o teléfono.

FECHAS DE REALIZACION: Consultar calendarios en pagina web

Precio del curso Consultar calendarios en pagina web

() Formacién sujeta a bonificacion de la Fundacion Tripartita. Consultar condiciones.
(**) Tasas de la Titulacién por la Universidad Rey Juan carlos no incluidas
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www.escueladeinteligencia.com

www.escueladeinteligencia.com
twitter.com/citasdecoaching
www.facebook.com/escueladeinteligencia
http://www.clasesdecoaching.com/
https://www.youtube.com/user/escuelalE/

Email: info@escueladeinteligencia.com
TIf.91.559.33.24

M6vil.629.247.737

Plaza de Espafia, 11

Madrid

La informacion que usted nos ha facilitado, sera incluida en nuestra base de datos. Usted tiene el derecho de acceder a
ella, ampliarla, cancelarla rectificarla si lo cree conveniente. Esta informacion nos permitira mantener la relacion con
usted y mantenerle informado sobre los cursos/seminarios que impartimos. Si usted no desea formar parte de dicha base
de datos, por favor, indiquenoslo por escrito sefialando claramente su nombre, apellidos y direccion e inmediatamente
procederemos a cancelarlos. (Ley Orgéanica 15/1999 de 13 de Diciembre)
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